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ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA LA NIVELUL COMUNEI CRISTESTI
A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL
VACANT DE ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Comuna Cristesti, judetul Mures, organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant de
asistent medical comunitar din cadrul Compartimentului Asistentd medicald, in regim contractual pe
perioada nedeterminatd. Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul va avea loc dupi cum urmeazi:

e sclectia dosarelor de inscriere, care va avea loc in maximum doua zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor de participare la concurs;

e proba scrisa, care va avea loc in data de 29.06.2022, ora 09,00;

e interviul (se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, data si ora se vor comunica odata cu rezultatele la proba scrisa).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi in etapa precedenta.

> Dosarul de inscriere la concurs

= Dosarele de inscriere la concurs pot fi depuse in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului cu privire la organizarea concursului, in perioada 06.06.2022- 20.06.2022 inclusiv, la
secretariatul comisiei de concurs, la sediul institutiei din comuna Cristesti, str. Principala, nr.

678, judetul Mures, pand la Incheierea programului de lucru al institutiei.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz,

C) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;



Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

> Conditiile de participare la concurs

Conditii generale:

Poate participa la concurs persoana care:

-are cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

-cunoaste limba romana, scris si vorbit;

-are varsta minima reglementata de prevederile legale;

-are capacitate deplind de exercitiu;

-are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

-indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

-nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice privind ocuparea postului:

- studii de specialitate: scoala postliceald sanitara absolvitd cu diploma;

- vechime in specialitate: minim 1 an;

- avizul de exercitare a profesiei, valabil la data concursului;

- certificat de membru Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania (O.A.M.G.M.A.M.R.);

- asigurare pentru malpraxis, vizata la zi.



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

pentru concursul organizat in vederea ocupérii postului de
asistent medical comunitar

1. Constitutia Romaniei republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare- Titlul 1- Principii
generale, Titlul I1- Capitolele II si III;

2. Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare- Partea VI- Titlul 1ll;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- Capitolul 11, Sectiunea II;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare- Capitolul II;

5. Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare-cap. II Sectiunea I, cap. III Sectiunea I si II;

6. O.U.G nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara cu modificarile si completarile ulterioare;

7. H.G. nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si
finantarea activitatii de asistentd medicala comunitara;

8. H.G. nr. 56/2009 pentru aplicarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre
autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Alte informatii referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute de luni pana vineri, intre
orele 8.00-12.00, la Primaria comunei Cristesti, tel. 0265326112, interior 17 si pe site-ul comunei
WWWw.cristestimures.ro.



unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20385369
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Atributiile postului:

a) realizeaza catagrafia populatiei din colectivitatea locala din punctul de vedere al determinantilor starii
de sanatate si identificd gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medicosocial din cadrul
comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta fertila;

b) identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijina inscrierea acestora pe listele
medicilor de familie;

) semnaleaza medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical si social care
necesitd acces la servicii de sanatate preventive sau curative si asigurd sau faciliteazd accesul
persoanelor care trdiesc In sardcie sau excluziune sociald la serviciile medicale necesare, conform
competentelor profesionale;

d) participd in comunitatile in care activeaza la implementarea programelor nationale de sanatate,
precum si la implementarea programelor si actiunilor de sanatate publicd judetene sau locale pe
teritoriul colectivitatii locale, adresate cu precadere persoanelor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau economic;

e) furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile sanatatii
copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precadere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in
limita competentelor profesionale;

f) furnizeaza servicii medicale de profilaxie primara, secundara si tertiara membrilor comunitatii, in
special persoanelor care traiesc 1n saracie sau excluziune sociald, in limita competentelor profesionale;

g) informeaza, educa si constientizeaza membrii colectivitatii locale cu privire la mentinerea unui stil de
viata sanatos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanatate de grup, pentru promovarea unui stil
de viatd sanatos impreuna cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sanatatii din cadrul
directiilor de sanatate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, iar pentru aspectele ce tin de
sanatatea mintala, impreuna cu personalul din cadrul centrelor de sanatate mintala;

h) administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului de
familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale,
respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de medic;
tin evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;

i) anunta imediat medicul de familie sau serviciul judetean de ambulanta, respectiv Serviciul de
Ambulantd Mures, atunci cand identifica 1n teren un membru al comunitatii aflat intr-o stare medicala
de urgenta;

J) identifica persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o evidenta speciala,
respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le insotesc, dupa caz, la medicul de
familie si/sau serviciile de sanatate de specialitate;

k) supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici, boli rare etc.
- si participd la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita competentelor
profesionale;

I) realizeaza managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor profesionale,
conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului sanatatii, in termen de 180
de zile de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice;

m) supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participa la administrarea tratamentului
strict supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale;

n) pentru pacientii cu tulburari psihice contribuie la realizarea managementului de caz organizat de
centrele de sanatate mintala din aria administrativ-teritoriala, ca parte a echipei terapeutice, in limita



competentelor; identificd persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ-teritoriald, le
informeaza pe acestea, precum si familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sanatate
mintala disponibile §i monitorizeaza accesarea acestor servicii; notificad imediat serviciile de urgenta
(ambulanta, politie) si centrul de sanatate mintala in situatia in care identifica beneficiari aflati in situatii
de urgentd psihiatricd; monitorizeaza pacientii obligati la tratament prin hotarari ale instantelor de
judecata, potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare si notifica centrele de sdnatate mintald si organele de politie locale si judetene in
legatura cu pacientii noncomplianti;

0) identifica si notifica autoritatilor competente cazurile de violentd domestica, cazurile de abuz, alte
situatii care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta asistentei medicale
comunitare;

p) participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;

g) in localitatile fara medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei medicale scolare
efectueaza triajul epidemiologic in unitatile scolare la solicitarea directiilor de sanatate publica judetene,
in limita competentelor profesionale;

I) identifica, evalucaza si monitorizeaza riscurile de sanatate publica din comunitate si participa la
monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicala si a serviciilor de sanatate;

S) intocmesc evidentele necesare si completeaza documentele utilizate in exercitarea atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente necesare sau
solicitate si conforme atributiilor specifice activitatilor desfasurate; prezinta catre conducerea primariei
Cristesti rapoarte de activitate saptdmanale/lunare si periodice

s) eclaboreaza raportarile curente si rapoartele de activitate, In conformitate cu sistemul de raportare
definit de Ministerul Sanatatii, si raporteaza activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu
respectarea confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

t) desfasoara activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti
profesionisti din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistentd sociald, consilierul scolar si/sau
mediatorul scolar, pentru gestionarea integrata a problemelor medicosocioeducationale ale persoanelor
vulnerabile, si lucreaza in echipa cu moasa si/sau mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

) participa la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/planului de
servicii, conform legislatiet in vigoare, din perspectiva serviciilor de sanatate, si coordoneaza
implementarea interventiilor integrate dacd prioritatea de interventie este medicald si de acces la
serviciile de sanatate; participd la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului asupra
beneficiarului, din perspectiva medicala si a serviciilor de sanatate;

u) colaboreazd cu alte institutii i organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale, pentru
realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseazd persoanelor sau grupurilor
vulnerabile/aflate in risc din punct de vedere medical, economic sau social;

V) realizeaza alte activitati, servicii si actiuni de sandtate publica adaptate nevoilor specifice ale
comunitatii si persoanelor din comunitate aparfinand grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limita
competentelor profesionale.

X) indeplineste oricare alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre primarul comunei

Kovacs Edit,
Primarul comunei Cristesti
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