ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA CRISTESTI

547185 Cristesti, str. Principald, nr. 678, jud. Mures, Cod fiscal: 4323357, Tel: +40 265 326112;
Fax: +40 265 326842, E-mail:cristesti@cjmures.ro

ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA LA NIVELUL COMUNEI CRISTESTI A
CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE VACANTE
DE CONSILIER JURIDIC, CLASA I, GRAD PROFESIONAL ASISTENT

Comuna Cristesti, judeful Mures, in conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind

Statutul functionarilor publici, republicati, coroborate cu prevederile Hotdrdrii Guvernului nr.

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor

publici, modificatd si completatd prin Hotirdrea Guvernului nr. 761/2017, organizeazi concurs

pentru ocuparea prin recrutare a functiei publice vacante de consilier juridie clasa I, grad

rofesional asistent, n cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cristesti dupi cum
urmeazi:

a) Date legate de concurs:
Concursul de recrutare consti in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scris;
¢) interviu.
Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

b) Desfisurarea concursului:

- locul desfagurérii cocursului: priméria comunei Cristesti, Str. Principald, nr. 678, localitatea
Cristesti, judetul Mures;

- dosarele de inscriere la concurs pot fi depuse in termen de 20 de zile de la data publicdrii
anunfului in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a I1l-a;

- selectia dosarelor va avea loc in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor. Comisia de concurs va selecta dosarele de concurs pe baza
indeplinirii conditiilor de participare la concurs.

- proba scrisd va avea loc in data de 30.01.2019, ora 10,00;

- data i ora sustinerii interviului se vor comunica odati cu rezultatele la proba scrisa.

¢} Conditii de participare la concurs:

- Condifii generale: orice candidat trebuie si indeplineascé prevederile art. 54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicat, respectiv:
e  are cetdfenia roménd si domiciliul in Romaénia;
cunoaste limba roméni, scris si vorbit;
are varsta de minimum 18 ani impliniti;
are capacitate deplind de exercifiv;
are o stare de sindtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazi, atestati pe
bazi de examen medical de specialitate;
indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publicé;
indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;
¢ nu a fost condamnati pentru sivargirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritéii, infractiuni de coruptie §i de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justifiei, infracffuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o
- incompatibild cu exercitarea functiei publice;




* nu a fost destituitd dintr-o funcfie publici sau si nu-i fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
¢ nuadesfasurat activitate de politie politicd, astfel cum este definiti prin lege.
- Condifii specifice necesare participarii la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea
functiei publice:

- conditii de studii:- studii universitare de licen{# absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lungad duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in ramura de stiingd ,,Stiinge
juridice”, domeniul de licent3 , Drept™;

- vechime Tn specialitatea studiilor: minim 2 ani;

d) Atributiile postului : Conform figei postului, anexati.

e) Dosarul de concurs va confine in mod obligatoriu:

- Formularul de Tnscriere;

- Curriculum vitae, model comun european;

.- Copia actului de identitate;
- Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care s3 ateste efectuarea unor specializiri;
- Copia diplomei de studiu, certificat sau a altor documente care si ateste competente in
domeniul tehnologiei informatiei.
- Copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;
- Copia adeverintei care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de céitre medicul de familie al candidatului;

- Cazier judiciar;
- Declaratie pe propia raspundere sau adeverinti care si ateste cahtatea sau lipsa calitétii de
lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia;

Bibliografia:
1. Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificirile
si completirile ulterioare;
Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicati;
3. Constitutia Roméniei - republicats;
4. Legea nr. 215/2001, Legea administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare, art. 1-77 si art. 109-133;

5. Legea nr. 287/2009 - privind codul civil, urmatoa:rele articole: 178 186, 271 - 292, 483 - 534,
602 - 630, 858 - 915, 2500 - 2556;

6. Legea nr.134/2010 privind codul de procedurd civild, cu modificirile si completirile
ulterioare, urmétoarele articole: 29 - 186, 192 - 405, 456 - 513

7. Legeanr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ;

8. Legeanr. 18/1991 - Legea fondului funciar;

9. Legea nr. 213/1998 - privind bunurile proprietate publicd, completats si modificatd;
10. H.G. nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire,
atributiile si func;lonarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate prlvata asupra
terenurilor, a modelului $i modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in
posesie a proprietarilor;

Kovics Edit,
Primarul comunei Cri



COMUNA CRISTESTI ‘
Biroul administratie publica locali, juridic, stare civil3,
registru agricol, arhivi, registratura

FISA POSTULUI1
Nr.

Info.rmatii generale privind postul

1. Denumirea postului: consilier juridic;
2. Nivelul postului: - de executie;
3. Scopul principal al postului:

-Apérarea drepturilor §i intereselor legitime ale Comunei Cristesti, in conformitate cu
Constitutia si cu legile tarii, In fafa instanelor de judecats, in raporturile acesteia cu autoritifile publice,
institufiile de orice natura, precum si cu orice persoana fizica sau juridics, romana ori striini;

-Apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale Primarului comunei Cristest, in conformitate
cu Constitutia si cu legile tirii, in fata instantelor de judecats, in procesele in care aceasti autoritate
este parte; :

-Avizarea/contrasemnarea actele cu caracter juridic intocmite la nivelul comunei Cristesti, in
conditiile legii si ale regulamentelor specifice comunei Cristesti;

-Consilicrea juridicd a personalului din aparatul de specialitate al primarului comunei Cristesti,
in indeplinirea sarcinilor de serviciu/munci.

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii superioare juridice absolvite cu diploma de licent sau echivalent;

1. Perfectioniiri (specializiri); -;

2. Cunogtinte de operare/ programare pe calculator (necesitate si nivel): utilizarea computerului sl
organizarea figierelor, editare de text, calcul tabelar, utilizare Internet si postd electronicd nivel mediu,
Microsoft Office;

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere):

S.Abilititi, calitiiti si aptitudini necesare: de analiza si sintezii; responsabilitate si perseverents;
abilitdti de comunicare; obiectivitate; - operativitate in rezolvarea sarcinilor, capacitatea de a lucra In
echipd, capacitate de relafionare interumans, confidentialitate, echilibru emotional;

6. Cerinte specifice:- deplasiri in judet §i la instante din alte localitati.

7. Competenta manageriali (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributiile postului:

1) Acordd asistentd juridicd si reprezintd in fata instantelor de judecatd, precum si in fata altor
autoritati/institutii publice Primarul comunei Cristesti si U.A.T. comuna Cristesti; formuleazi
cereri/actiuni cu caracter juridic, precum i orice alte acte de procedurs, in toate domeniile
dreptului, in numele i pentru Primarul comunei Cristesti si U.A.T. comuna Cristesti ;

2) Apird drepturile sl interesele legitime ale comunei Cristesti, tn conformitate cu Constitufia si cu
legile térii, in raporturile acesteia cu autorititile publice, institutiile de orice natura, precum §i cu
orice persoand fizicd sau juridics, romana ori striini;

3) Face parte din Comisia locali pentru stabilirea dreptului de proprietate privat¥ asupra terenurilor,
in calitate de specialist in domeniul juridic; acordd asistents juridica de specialitate in vederea
solutionarii problemelor ivite in activitatea aceseia; Sprijind activitatea Comisiei locale pentru
stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor in indeplinirea atribufiilor; Intocmeste
referatele i face comunicirile, privind trecerea in proprietatea privati a terenurilor in conditiile
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Legii nr. 18/1991, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare; Verifica si analizeazi
cererile depuse la Comisia locald de aplicare a legilor fondului funciar, ficAnd propuneri comisiei,
de validare sau invalidare a acestora in conformitate cu prevederile legii;

4) Reprezintd Comisia locald pentru stabilirea dreptului de proprietate privati asupra terenurilor, in
fata instanfelor de judecat, Intocmind pentru acesta/in numele acesteia actiuni/cereri de orice

naturd, intAmpindri, cii de atac, precum si alte acte de proceduri previzute de lege;

5) Intocmeste documentatia necesaré si face propuneri de solutionare a cererilor depuse la institutie
sau la comisiile speciale constituite prin ordin al prefectului, sau dispozitii ale primarului, avand ca
obiect acordarea sau Intocmirea actelor premergitoare acorddirii unor drepturi in baza unor
prevederi legale adoptate de organele abilitate potrivit legii.

6) Acorda asistentd si consultant’ juridicd de specialitate institutiilor aflate sub autoritatea Consilivlui
Local; la cerere, reprezintd aceste institufii in fata instantelor de judecats, intocmind pentru
acestea/In numele acestora cereri/actiuni, IntAmpiniri, cii de atac previzute de lege si/sau alte acte
de proceduri; :

7) Intocmeste i transmite la solicitarea instantelor judectoresti acte existente In arhiva institutiei in
termenul expres prevézut de instang;

8) la mésurile necesare pentru obtinerea titlurilor executorii reprezentate de hotirri judec#toresti si
acordd sprijin celor care trebuie si le puni In executare, in vederea executirii acestora; _

9) Tine evidenta litigiilor, a termenelor de judecat, a cauzelor repartizate §i urméreste termenele de
judecatd completind registrul cauzelor; .

10) Redacteazi proiectele de contracte si participa la negocierea clauzelor legale contractuale; avizeaza
contractele in care comuna Cristesti este parte sl orice alte acte care angajeazi rispunderea
patrimoniald a comunei Cristesti;

11) Avizeaz/conirasemneazd actele cu caracter juridic, in conditiile legii si ale regulamentelor
specifice comunei Cristesti;

12) Acorda sprijin si asistenta tehnic3 de specialitate in vederea redactirii de citre angajatii comunei a
proiectelor de dispozitii; :

13) Acorda asisten{d juridica personalului din aparatul de specialitate al primarului comunei Cristesti,
in Indeplinirea sarcinilor de serviciu;

14) Colaboreazi cu secretarul comunei pentru pregitirea sedintelor Consiliului Local;

15) Asigurd documentarea si informarea consilierilor locali, intocmirea si difuzarea ciitre acestia a
dosarelor de sedint3 si a oricdror alte materiale;

16) Acordd sprijin si asistentd tehnicd de specialitate in vederea redactirii de citre initiatori a
proiectelor de hotarari;

17) Analizeaz3 si intocmeste réspunsuri la cererile i sesizdrile cetitenilor care ii sunt repartizate;

18) Tehnoredacteazi actele/documentele/inscrisurile care sunt in legitura cu activitatea sa curenti;

19) indeplineste orice alte atributii cu specific juridic, previizute in actele normative, precum si in
hotérérile si dispozitiile autorititilor publice de la nivelul comunei Cristesti;

20) Intocmeste in domeniul sau de activitate note, referate, rapoarte §i constatidri, informari si alte
materiale;

21) Tine evidenta corespondentei repartizate;

22)Efectucazi indosarierea potrivit legii a documentelor repartizate spre solutionare/
intocmite/elaborate in activitatea desfigurati si le predd la arhivd, in termen legal; Asigurd
arhivarea in format electronic a documentelor care i-au fost repartizate sau pe care le-a elaborat;

23) Are obligatia si respecte dispozitiile legale privind secretul de stat si de serviciu, confidentialitatea
unor date si s& ia mésuri de sigurants si de securitate a actelor cu care lucreazi sau la care are acces;

24)Se preocupi de permanenta perfectionare profesionald si participa la cursurile organizate, conform
dispozittilor conducerii;

25) 83 1si insuseasci si s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdfii gi s#inatétii In muncid
si masurile de aplicare a acestora, si dea relaiile solicitate de citre inspectorii de munci si
inspectorii sanitari;

26) Aduce la cunostinta sefului ierarhic superior efectuarea orelor suplimetare, precum orice intrare in
institutie in afara orelor de program;

27)Este responsabild cu intocmirea procedurilor formalizate pe domeniul de specialitate.

28)Tndepline§te si alte atributii incredintate de primar, viceprimar si secretar.
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Identificarea functiei publice corespunzitore postului
1. Denumire: inspector

2. Clasa: I

3. Gradul profesional: asistent

4. Vechimea (in specialite necesar#): 2 ani

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice: :
-subordonat fatd de: primarul comunei Cristesti, viceprimar, secretar gi sef birou
-superior pentru: -
b) Relatii functionale:
- activitatea ocupantului postului se desfiigoars sub coordonarea secretarului comunei/
sefului de birou;
- cuangajafii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cristegti;
¢) Relatii de control -
d) Relatii de reprezentare: reprezinti autorititile publice locale/comuna Cristesti in limita

mandatului primit sau atributiilor stabilite de actele normative;
2, Sfera relationalii externa:

.....

a) cu autoritdfi si institutii publice: institutii /servicii publice subordonate Consiliului
Local (si nu numai), instante judecitoresti, parchete, organe de politie, etc.;

b) cu organizatii internationale: in baza unor imputerniciri , mandate, daci se impune;

¢) cu persoane juridice private: in baza unor imputerniciri , mandate, daci se impune;

3. Limite de competenta:

- Intocmeste si semneazi rapoarte, referate, note, constatiri, informiri si alte materiale Tn
domeniul de activitate pe care-l desfasoars;

- semneazi la solicitarea primarului comunei Cristesti, precum si a Consiliului Local Cristegti,
in cadrul reprezentirii, a documentelor cu caracter juridic emanate de la comuna Cristesti, sau
autoritdtile publice; o

~ avizeaz §i contrasemneazi actele/ documentele cu caracter juridic, in conditiile legii si ale
regulamentelor specifice comunei Cristesti. ‘

4. Delegarea de atributii si competenti: -

Intocmit de:
Numele st prenumele:
Functia publica de conducere:
Semndtura,
Data fntocmirii:
Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului:
Numele si prenumele:
Semnétura,
Data:




