ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA CRISTESTI
547185 Cristesti, nr. 678, CF: 4323357, Tel/Fax: +40 265326112; +40 265326842, E-mail:cristesti@cjmures.ro

Nr. 9486 /22.12.2025

ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA LA COMUNA CRISTESTI
A EXAMENULUI DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

Avand in vedere prevederile art.478 si art.479 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.152-157 din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta
nr. 57/2019, Primaria comunei Cristesti, judetul Mures organizeaza in data de 26.01.2026, examenul
de promovare in grad profesional superior pentru urméatoarea functie publica:

Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face parte

Denumire Clasa Grad profesional | Grad profesional Compartimentul
Jfunctie detinut dupa promovare
Politist local | aIll-a asistent principal Compartiment politie locald

» Conditiile de desfisurare la examenul de promovare:
- Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Cristesti, str. Principala nr. 678, judetul Mures.

- Publicarea anuntului se va asigura incepand cu data de 23.12.2025 la sediul si pe site-ul Primariei
Comunei Cristesti,

- Examenul de promovare consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor;

b) proba scrisd;

¢) interviul.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

- Dosarele de concurs pot fi depuse in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, in perioada
23.12.2025- 12.01.2026 inclusiv, la sediul Primariei Comunei Cristesti, judetul Mures;

- Persoana de contact: Toncean Teodor Cailin, inspector, telefon 0265326112, interior 13/fax
0265326842, e-mail:cristesti@cjmures.ro.

- verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de concurs va avea loc in termen de

maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

- proba scrisa va avea loc in data de 26.01.2026, ora 10,00;

- proba interviu va avea loc In termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise si
se va comunica odatd cu rezultatele la proba scrisa.

» Conditiile de participare la examenul de promovare:
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul
public trebuie sd indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale 1n ultimii
2 ani de activitate;

¢) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.
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Dosarul de inscriere la examen

Dosarul de examen va contine in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;
¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;
d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru examenul de promovare in grad profesional

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica TITLUL II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale CAPITOLUL I - Dispozitii comune, CAPITOLUL II - Drepturile si libertatile
fundamentale, CAPITOLUL III - indatoririle fundamentale TITLUL III - Autoritatile publice;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati;

5. Legea 155/2010-Legea politiei locale, republicatd,modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica Reglementari privind politia locala;

6. Hotararea nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului- cadru de organizare si functionare a
politiei locale, modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Reglementari privind organizarea si
functionarea politiei locale;

7. Legea 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a
ordinii §i linistii publice, republicatd,actualizatd, cu tematica Reglementari privind sanctionarea
faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice;

8. O.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, actualizata, cu tematica Reglementari
privind contraventiile;

Kovacs Edit,
Primarul comunei Cristesti



